
ДЕIL{РТАМЕНТ КУJЪТУРЫ ГОРОДА МОСКВЫ

ГОСУДДРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
КУЛЬТУРЫ ГОРОДА МОСКВЫ

<МОСКОВСКДЯ ГОСУДЛРСТВЕННАЯ КАРТИННАЯ ГАЛЕРЕЯ
НЛРОДНОГО ХУДОЖНИКА СССР А.ШИЛОВА>

п ри кАз

Ift ZJ-

об утверяцении плана мероrrрцятий по противодействию кOррупции в
ГБУК г. Москвы <rГалерея А. Шилова>> на 2026 гtrл

В соответствии с нормами Федерального закона от 25-12,2008 N9 27з-ФЗ
<О лротиводействии коррупции>, Закона г. Москвы от 17.12.2014 Nэ б4 <О мерах
по противодействию коррулции в городе Москве)), в целях реаIизации
антикоррупционного законодательства и профилактики коррупционных
Еарушений в деятельности учреждений подведомственных,,Щепартаменry
культуры города Москвы, мер по предупреждению коррупции, формирования
антикоррупционного сознания и нетерпимости к коррупционным действиям,

ПРИКАЗЫВАЮ:
l. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в ГБУК г.

Москвы <Га.rерея А. Шилова> на 2026 год (дшее - Гtпан) (Приложение Nчl к
настоящему приказу).

2. ответственным лицам, указанным в Плале за исполнение, обеспечить
выполн9Ilие мероприятий, утверждённьж в ГIланом.

з. ответственным лицам, указанным в ГLлане за исполнение. обеспечить
предоставление информации об исполнении Гfпала.

4. Ведущему юрисконсульту обеспечить ознaкоtr&lеЕие ответственЕых лиц,
указанных в Гlпале, с настоящим приказом.

5, Ведущему инжеЕеру-электронику обеспечить размещение наотоящего
приказа на официальном сайте ГБУК г. Москвы <Галерея А. ШиловD.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставJIяю за собой.

{иректор
/,=/аra?/'a --,--- - - Ю.Г. Вохминцева



IIриложение Nл l
к приказу ГБУК г. Москвы <<Галерея А. Шилова>

Np ff oT-l rr' . Р .' 2026 г.

плАн
rrо противодействцю коррупциц в ГБУК г. Москвы <<Галерея

Д. Шилово> па 2026 год

1. осцовные полоr{ения
1.1. основанием дltя разработки цлаЕа мероприятий по противодействию

коррупции в ГБУК г. Москвы <Галерея А. Шиловu (далее - Галерея) на 2026 год
(далее - ГIлан) является Федеральный закон от 25.|2.2008 Ns 27з-ФЗ (о
противодействии коррупции), Указ ПрезидеIrта РФ от 15,07.2015 Ns 364, Закон г.
Москвы от 17.12.2014 Ns 64 (О мерах по противодействию коррупции в городе
Москве>> и иные нормативно-правовые акты в сфере противодействия
коррупции.

1.2. Мероприятия ГIлана направлены на предупреждение корр}пции и
коррупционного поведения Га,'rереи, формировirние антикоррупционного
сознания у работников Галереи, обеспечение защиты прав и законньIх интересов
граждан. общества и государства,

2. Основные задачц Плана
Мероприятия, предусмотренные fLцаном, направлены на рецеЕие

следующих задач:
2.1. Совершенствование мер по противодействию коррупчии в Галерее;
2.2. Интенсификация ограничений и требований, устаноыIенных в целях

противодействия коррупции;
2.3. Предlпрехдение коррупционвых правонарушений в Галерее путем

создания условий, препятствующих возможности проявления коррупционного
tIоведения,

2.4. Обеспечение применеЕия нормативно-правовых zlKToB Российской
Федерации в сфере законодательства о противодействии коррупции в целях
повышения эффективности мехаЕизмов предотвращения и уреryлирования
конфликта интересов.

2.5. Систематизация и актуаJIизация локtшьЕых нормативных актов
Га;rереи по вопросам противодействия коррупции, устранение пробелов и
противоречий в правовом реryлировании в области противодействия коррупции.

2.6. Формирование у работников Галереи единообр.Lзного понимания
позиции Галереи о неприЕятии коррупции в любых формах и проявлениях.

2.7. Исключение риска вовлечения работников Га.лереи в коррупционн},ю

деятельЕость.



2.8. Антикоррупционный мониторинг локаJIьньIх нормативных актов и
распорядительных документов, издаваемых в Галереи, эффективности
принимаемых антикоррупционных мер.

3. основные м иятия
л}
п/п

Напменование мероприятия Период
пров€дения

мероприятия

ответствепные
исполнптели

l. Мониторинг изменений
аптикоррупционного
законода] ел ьства Российской
Федерации, анаJIиз локальных
нормативЕых актов Галереи и иных
актов в сфере противодействия
коррупции

Постоянно
(по мере

необходrмости)

Велущий
юрисконсульт

2 Подготовка (акryаrrизация) проектов
локчtJIьЕых нормативных актов
Галереи для приведения
нормативной правовой базы в
соответствие с изменениями в
зalконодательстве Российской
Федерации, паправленным на
реализацию мер по противодействию
коррупции

ГIОСТОЯННО
(по мере

необходимости)

Ведущий
юрисконсульт

з fIодготовка материiulов (памяток,
положений, инструкций и т.д.) и
доведение до сведения работников
Галереи данньrх материаJIов с целью
формирования у работников Галереи
аIlтикоррупционного сознания и
нетерпимости по отношению к
коррупционным действиям

Раз в год
(по мере

издания или
обновления)

Велlrчий
юрисконсульт

4 Ознакомление работников Га,rереи с
локаIьными нормативными актами
Галереи в сфере противодействия
коррупции

Постоянно
(по мере

издalния или
обновления)

Ведущий
юрискоцсульт



5 Проведение
антикоррупциоЕЕой экспертизы
локальных нормативных актов и
IIроектов локальньIх
нормативньж актов Галереи

Постоянно (по
мере

необходимости)

,Щиректор

Старший
специilпист по

кадрам

Велущий
юрисконсульт

6 Содействие
правоохранительным органам
при проведении проверок,
связанньIх с коррупциоЕными
IIравонаруIцениями

При проведении
проверок

Директор

Велущий
юрисконсульт

,7 Передача информации о фактах
совершения корр}iпциоЕrrых
правонарушений и о
возможных случаrIх
обнаружения признаков
коррупционньж
правонарушений в действиях
работников Галереи в
прalвоохрalнительЕые органы

По мере
поступления

[иректор

Велущий
юрисконсульт

8 Актуализация информации
(содержания)
антикорруIlционного стенда и
соответствующего раздела сайта
Га,rереи с целью формирования
у работников Галереи
аIrтикоррупционного сознания и
нетерпимости по отношению к
коррупционным действиям

IIо мере
необходимости

Велущий
юрисконсульт

9 Размещение информации
(материалов) по
антикоррупционной
деятельности на сайте Галереи с
цеJIью формирования у
работников Галереи

Постоянно (по
мере

необходимости)

Велущий
инженер
электроник



антикоррупционного сознания и
нетерпимости по отношению к
коррупццонным действиям

10 Участие в рассмотрении
вопросов правоприменительной
практики по результата^,I
вступивших в законную силу
решений судов, арбитрашrьIх
судов о признании незакоflными
решений и действий
(бездействия) Галереи и ее
должностных лиц в целях
выработки и принятия мер по
устранению причин выявленных
нарушений

По мере
необходимости

Ведущий
юрисконсульт

11 Рассмотрение уведомлений
работников Галереи о фактах
обращения в целях скJlонения к
совершению коррупционньш
правонарушений

Постоянно Комиссия по
противодействию

КОРР}TIЦИИ

\2 Рассмотрение уведомлений
работников Галереи о
возникновении личной
заинтересоваt{ности при
исполнении должностньIх
(служебньш) обязанностей,
которая приводит или может
привести к конфликту интересов

Постоянно Комиссия по
предотвращению

и
урегулированию

конфлиюов
интересов

1l Осуществление контроля за
представлением работникаIwl
достоверных персональньж
данных и иных сведений (при
приеме на работу)

Постоянпо Старший
специilлист ло

кадрам

|2 Анализ сведений,
содержащихся в allkeTax
грa)кдан, представляемых при
труаоустройстве (при приеме Еа
работу), об их родственниках и
свойственниках в целях
выявления возможного
конфликта интересов

Постоянно Старший
специмист по

кадрам



13 Проведение мероприятий,
напраыIенных на актуаJIизацию
сведений, предоставJIяемьIх

работниками Галереи при
трулоустройстве (приеме на
рабоry)

Постоянно
(по мере

необходимости)

Старший
специаJlист по

кадрам

l4 Проведение оценки
обязанностей и полномочий
работников Галереи,
должностной статус которых в
наибольIцей мере подвержен

риску коррупциоЕIlьж
проявлений

Постоянно Старший
с[ециаJlист по

кадрам

15 Осущестыrение контроля за
недопущением совместной
работы в Галерее на
дол)lшостях, относящихся к
административно-
управJIенческому персоналу,
лиц, состоящих между собой в
близком родстве или свойстве
(родители, супруги, дети,
братья, сестры, а также братья,
сестры, родители, дети
супругов), если их работа
связана с непосредственной
подчиненностью или
подконтрольностью одного
работника другому

Постоянно Старший
специitлист по

каДрам

15 Проведение заседаний рабочей
гр},rшы по вопросам
противодействия и
профилактики коррупции в
Галерее

Раз в год и/или по
предлохtению

одного из членов
рабочей группы

Комиссия по
противодействию

корр}.tIции

16 Неукоснительное соблюдениев
Галерее норм и lrравил
законодательства о контрактной
системе Российской
Федерации, а также принятых в
ГаJIерее локitльньIх
нормативньж актов,
регламецтирl.ющих работу и

Постоянно Велучий
специatлист по

закупкам



комиссии (ий) по
осуществлению закупок , целью
деятельности которых является
в том числе пред/преждение
действий корр)пционной
направленности в сфере
госзакупок

|7 Обеспечение свободного
доступа к журналу жалоб и
пред]ожений д.rя посетителей,
желающих оставить сообщение
о фактах проявления коррупции
и зло5rпотребления работниками
Галереи своим слухебным
поло){{ением

Постоянно Начальник отдела
орсп

18 Организация контроля за
получением, учетом, хранением,
порядком выдачи и
использованием доI\l,ментов
(бланков) строгой отчетности

Постоянно Главный
бухгалтер

19 Организация и проведение
внутренних ревизий
хозяйственной деятельности на
предмет нЕLличия
коррупционньrх фактов

Постоянно Главный
бухгалтер

20 Осуществление KoHTpoJuI за
целевым направJIением и
рационilльным использованием
деItехньж средств, а также
недопущение их
неэффекгивного и нецелевого
использовilния

ГIОСТОЯННО Главный
бl.хгалтер

21 Осуществление контроля за
данными бухгалтерского }.reTa

I IОСТОЯItНО Главный
блтгалтер

22 Осуществление коптроля за
недопущением неправомерЕых
выrrлат работникаI4 денежных
средств, принятие Ilолного
комплекса мер по возврату
денежньIх средств,
неправомерно выплаченных

Постоянно ГлавЕый
бlхгалтер



работникам Галереи иJlи
третьим лицам

2з Осуществление мероприятий по
совершенствованию учета
государственного имущества и
повышению эффективности его
использования

Постоянно Главный
бухгмтер

Главный инхенер

24 Осуществление коЕтроля за
недопущением составления
неофициальной отчётности и
поддельных документов в
Галерее

Постоянно .Щиректор

25 Незамедлительное
информирование,Щепартамента
культуры города Москвы о
начале проведения проверок
деятельности Галереи
контрольными и
правоохранительными
органами, об их результатах и о
случau{х привлечения

работников Галереи к
админисц)ативной и уголовной
ответственIlости, связанной с их
работой в Галерее

Постоянно (до
начала проверки

и по факту ее
окончания)

,Щиректор

zб Недопущение неправомерных
выплат работникам денежньш
средств, принятие полЕого
комплекса мер по возврату
денежньIх средств,
неправомерно вьцIлаченных

Работникам Галереи или
третьим лицам

Постоянно ,Щиректор

Главный
бухгалтер

Старший
специ:lлист по

кадрам
27 Представление директором

Галереи, художественным
р}ководителем Галереи в
ycTaHoB]IeHHoM IIорядке
сведений о своих доходах, об
им)лцестве и обязательствах
имущественного характера, в
том числе сведений о расходах,
предусмотренных

!о З0 апреля Директор



Федераlrьным законом от З

декабря 2012 года Nо230-ФЗ <О
контроле за соответствием
расходов лицl замещающих

государственные дол)l(ности, и
иных лиц их доходам), а также
сведения о доходах, об
имуществе и обязательствах
им)лцественного характера и
расходах, предусмотренцых
Федеральным законом от 3

декабря 2012 года Л!230-ФЗ <О
контроле за соответствием
расходов лиц, замещающих
государственные должности, и
иных лиц их доходilм)), своего
супруга (супруги) и
несов9ршеннолетних детей.
Осуществление контроля за
соблюдением порядка

рассмотрения жалоб и
обращений грахдан
(поступивших посредством
почты России, электроrтной
почты, через о фициа.льный сайт
Га,rереи в сети Интернет, ЭДО,
телефону), в том числе о фактах
коррупционных
правонарушений, приIu{тием
необходимьrх мер и в целях
противодействия и
пDофилактики коDDупции

Постоянно (по
мере

постуrrления)

,Щиректор

29 Осуществление контроля за
соблюдением в Галерее
законодательства Российской
Федерации в сфере
противодействия коDDупции

Постоянно .Щиректор

з0 Оценка коррупционных рисков
в Галерее и разработка карты
коррупциоЕньIх рисков (ор"
необходимости)

до 15 июllя2026
г.

Ве,ryщий
юрисконсульт

,Щиректор



з1 Подведение итогов за год по
соблюдению
аIrтикоррупционного
законодательства и выполнению
мер, направленньж на
профилактику коррупционных
нарушений

Раз в год (в конце
декабря текущего

года)

Ведущий
юрисконсульт

з2 Оформпение отчета о
выполнении IIJIана по
противодействию корруtIции в
Галерее и рiцмещение отчета о
его выполнении на
официальном сайте Галереи в
сети Интернет

Раз в год (в конце
декабря текущего
года или начале

января
след}тощего года)

Велущий
юрисконсульт

Ведущий
инженер -
электроIlик

зз Формирование плана по
противодействию корруI]ции в
Галерее на 2027 год

Раз в год (в конце
декабря текущего

года)

Ведущий
юрисконсульт


